
       INSTITUTO PAULISTA DE EXCELÊNCIA DA GESTÃO 
                   CONTEÚDO PROGRAMÁTICO - CURSOS 

 

 
CCUURRSSOO    --    LLiiddeerraannççaa  vvoollttaaddaa  àà  EExxcceellêênncciiaa  ((LLDDEE))  --  ((1166  hhoorraass))    
 

OBJETIVOS  
• Apresentar e discutir os atuais conceitos sobre o exercício da liderança nas organizações; 

•  Promover a interpretação dos requisitos exigidos no sistema de avaliação do Prêmio Paulista 
de Qualidade da Gestão, em relação à Liderança; 

• Criar situações que possibilitam ao aluno desenvolver habilidades para o exercício de 
liderança eficaz em ambiente voltado à excelência organizacional; 

• Apresentar modelos estruturais do sistema de liderança. 

 

PÚBLICO-ALVO  
Diretores, Gerentes, Consultores, Auditores, Examinadores, Gestores e Profissionais ligados à 
área da administração. 
  
PROGRAMA  

• Conceitos e teorias sobre liderança;  

• Líderes que fazem a diferença;  

• Desenvolvimento de liderança para organizações voltadas à excelência;  

• Modelos estruturais do sistema de liderança;  

• Liderança como critério de avaliação da gestão, segundo o Prêmio Paulista da Qualidade da 
Gestão. 

 
HORÁRIO  

Das 08h00min às 17h00min 
 
INVESTIMENTO: 
SSóócciiooss:: R$ 360,00 
Não sócios: R$ 400,00 
 
A inscrição será efetivada mediante comprovante do depósito no Banco Nossa Caixa, Agência: 
0969-5 – Conta Corrente: 04-000268-6 – em favor do IPEG – CNPJ: 04.474.240/0001-89. 
 
MATERIA DIDÁTICO INCLUSO 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: CCeennttrroo  ddee  EEssttuuddooss  ddoo  IIPPEEGG 
Rua Leôncio de Carvalho, 306 – cjs. 21 - Paraíso - São Paulo - SP 
 
ESTE CURSO TAMBÉM PODE SER REALIZADO “IN COMPANY” – CONSULTAR O IPEG. 
 

CALENDÁRIO  2009 

SET  

OUT  

NOV  

DEZ 7 E 8 

JAN/10  

  

 


